
Частное }'чреждение общеОбразОвательного и дополнительного
обра3oвания «Лицей-интернат «ПОдмосковный»

прикАз

« 02 » сеIітября   20і9г.

Об утверждеIшu и введеIIuu в действіIе
АlIТuКОРРУПЦuОННОй ПОЛllТuКu`
Кодексtl ']тuкu и служеб1Iого піівеоеI!uя рtlбtlтIIuкt]в,
ПолоэIсенuя о порядке обрtlбоI"u пііступііIощuх
сообщеIIuй о корруIіLіLIоIиіьі,х Iі[]ояв:іеI{ujlх,
Положения о рабочей груIі1іе Iіо Iі|]Отіівtlt)ейспівultl кt]і>|]упі{uu.

JYg   154/1

В  целях  обеспечения  ]обросовестной  работы  Лицея,  профилактики  и  противодействия
корр}'пции. соб.ію]ения ко]екса этики и служебного поведения

прикАзывАю:

L           `-твер]пть  н  ввести  в действие  с  о2  сентября  2019  года   ;іокальііые  нормативные
а h' т ь I :

<. .\нт11корр.\ пционная политика»`
t  l\-oLеI\.с .эті1ки и служебного поведения работников»,
tПо.-іо-л`.ение  о   порядке  обработки   і1оступающих  сообщений   о   коррупционных

нрііяв.іі`ния.` и.іи сообщений о іірояв.тіении h-оррупции».
•` I 1о.іожение о рабочей  1`руппе по противодейетвию кtэрр}tпцні,I».

l`Ill`ЦиалиСТУ    ПО    ка,`lрам    о'шlh-омигь    рабог1нпков   C`    ,'l`аIпH,l\ш    по.|о7l\.l`lп1;L\1н    11о,'-|
i ; L\ _1 п 1 I L` ь .

`             Работникам   Лицея   в   своей   тр}Zдовой   деяте,г1ы1ос1и   р}`ково;[l`.l`воваться   ,'|аппь1мн

по.іо.л\'ениями.

директор


